ZARZADZENIE NR 01/2014
Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Orzeszu
z dnia 02.01.2014 r.

Zgodnie z art.129 KP oraz Regulaminem Pracy Miejskiego Osrodka Kultury w Orzeszu

Zarzadzam, co nastepuje:

1/ W 2014 roku wprowadzam 52 dni wolne od pracy. W poszczego6lnych miesigcach sg to :

styczen 4dni 4-11-18-25
luty 4 dni  1-8-15-22
marzec 5dni  1-8-15-22-29
kwiecien 4dni  5-12-19-26
maj 5dni  3-10-17-24-31
czerwiec 4dni 7-14-21-28
lipiec 4 dni 5-12-19-26

sierpien 5dni  2-9-16-23-30
wrzesien 4 dni 6-13-20-27
pazdziernik 4 dni 4-11-18-25
listopad 5dni  1-8-15-22-29
grudzien 4dni  6-13-20-27

2/ Pracownikowi, ktory na polecenie Dyrektora lub bezposredniego przetozonego, wykonywat
prace w dniu dla niego wolnym od pracy, przystuguje w zamian dzien wolny w innym wskazanym
przez pracownika terminie, jednakze nie pozniej jak do konca okresu rozliczeniowego.

3/ W razie niewykorzystania dnia wolnego od pracy, okreslonego w pkt.3 niniejszego zarzadzenia
z powodu choroby lub wykonywania pracy na polecenie Dyrektora, przystuguje pracownikowi
dzien wolny od pracy w innym terminie.

4/ Zgodnie z par.19 ust.1i2 rozporz.MPiPS (Dz.U. z 1997 r. nr.2 poz. 14) wspotczynnik do

obliczenia ekwiwalentu za 1 dzien urlopu wypoczynkowego ustalam na 20,83.



